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UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Ndzov vzdel av a,cMZehbL ANIoE,r althBlPECH, ZDRAVI E, T

Stupen vzdelania: ISCED 1, ISCED 2

Dizka $tudia: 1. stupen: 4 rokawky, 2. stupen: 5
Vyudovaci jazyk: sl ovensky

Studijnd forma: denna

Druh skoly: Statna

Predkl adat el

Nazov skoly: Zakl adnada Skola Pavla Horova
Adresa: Kpt . Nalepku 16, 071 01 Michalovec
ICO: 17080771
Riaditel skoly: Mgr. Slavko Pavolko
Koordinator pre tvorbu SkVP: Mgr.l ngr i d BISCEDdoV &
Mg r . PalkeécirISCED 2
Dal3ie kontakty: tel.: 056/6422838 fax.: 0566422838

email: skola@zsphorova.sk

web: http:// www.zsphorova.sk

Zriadovatel: Mesto Michalovce

Adresa: Nam. osloboditelov 30,
071 01 Michalovce

Kontakty: Il ng. Katarina Pol akovéa,
veduca odboru Skol stva
tel.: 056/6864111

Platnost dokumentu: od 01.09.2008

Posledné upravy: 26.08.2016
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Mgr. Slavko Pavolko
riaditel Skoly


mailto:skola@zsphorova.sk

Skolsky vzdelavaci program je kazdy k. rok prerokovavany v pedagogickej rade a v rade
Skoly. Pre skolsky rok 2016/1/ bol prerokovany a schvaleny v pedagogickej rade dra
30.08.2016 a v rade skoly diia ... .09.2016.

Zaznamy o platnosti a revidovani skolského vzdelavacieho programu

Platnost / Uprava

Datum

Inovacie, zmeny, Upravy

Platnost SkVP od

02.09.2008

Ucebné osnovy vypracované
pre 1. a 5. rocnik

Uprava

02.09.2009

Doplnenie novych uc¢ebnych osnov

pre 2. a 6. ro¢nik, aktualizdcia UO pre 1.
a 5. rocnik

Aktualizovanie vybranych kapitol.
Charakteristika ped. zboru, I-5.
doplnené projekty v r. 2009, II-5.
Upraveny uéebny plan na sk.r. 2009/10

Uprava

02.09.2010

Doplnenie novych ucebnych osnov pre
3. a 7.rocnik, aktualizdcia UO pre 1., 2.,
5.a6.

Rocnik. Upraveny ucebny plan na sk.r.
2010/11

Aktualizovanie vybranych kapitol.(napr.)
Charakteristika ped. zboru, doplnené
projekty,

Priestorové a materidlno—technické
podmienky Skoly.

Uprava

02.09.2011

Doplnenie novych uéebnych osnov pre
4. a 8. rocnik, aktualizacia UO pre 1., 2.,
3.,5,6.a

7. rocnik. Upraveny ucebny plan na sk.r.
2011/12

Aktualizovanie vybranych kapitol.(napr.)
Charakteristika ped. zboru, doplnené
projekty,

Priestorové a materidlno—technické
podmienky Skoly.

Uprava

02.09.2012

Doplnenie novych uc¢ebnych osnov

pre 9. rocnik, aktualizacia UO pre 1. —
8.rocnik,

doplnené ucebné zdroje a pedagogické
stratégie

Upraveny uéebny plan na sk.r. 2012/13.




Aktualizovanie vybranych kapitol.(napr.)
Charakteristika ped. zboru, doplnené
projekty,

Priestorové a materidlno—technické
podmienky Skoly.

Uprava

02.09.2013

Upraveny ucebny plan na sk.r. 2013/14
(samostatna priloha). Aktualizacia UO
pre 1. — 9.ro¢nik, doplnené ucebné
zdroje (Web Moderna skola 2).
Aktualizovanie vybranych kapitol.(napr.)
Charakteristika ped. zboru, doplnené
projekty,

Priestorové a materidlno—technické
podmienky Skoly.

Uprava

02.09.2014

Upraveny ucebny plan na sk. rok
2014/15 (samostatna priloha).
Aktualizacia UO pre 1. —9.rocnik,
doplnené ucebné zdroje (nové
ucebnice, ucebnice pre prierezové
témy, Dopravnad vychova, Medialna
vychova). Aktualizovanie vybranych
kapitol.(napr.)

Charakteristika ped. zboru, doplnené
projekty,

Priestorové a materidlno—technické
podmienky.

Uprava

26.08.2016

Upraveny ucebny plan na sk. rok
2016/2017. Aktualizacia UO pre 2. A 9.
ro¢nik, doplnené ucebné zdroje.
Charakteristika pedagogického zboru,
aktualizované projekty. Priestorové

a materialno — technické podmienky.




VsSeobecna charakteristika skoly

1. Velkost Skoly

Zakladna Skola Pavla Horova v Michalovciach je plne organizovana skola s ro¢nikmi 1. az 9.
Nachadza sa v centre mesta a pozostava z piatich samostatnych budov. Skola je v tesnej
blizkosti mestskej komunikdcie ajedna z budov je oddelenda mestskou komunikaciou. V
blizkosti $koly sa nachadza mestsky park a detské dopravné ihrisko. Skola je dimenzovand
pre priblizne 700 Ziakov v jednozmennej prevadzke. V Skolskom roku 2016/2017 je pocet
tried spolu 27. Pocet Ziakov k 30.08.2016 je 654. V jednotlivych rocnikoch je pocet tried
nasledovny :

1. rocnik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
ro¢nik — 3 triedy
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ro¢nik — 3 triedy

9. rocnik — 3 triedy
Viacero budov prind$a aj pozitivne aspekty. Ziaci st rozdeleni podla veku. V budove &.4
vyu€ujeme ZzZiakov 1. a 2. ro¢nika. V budove ¢. 3 Ziakov 3. — 5. ro¢nika a v hlavnej budove ¢.1
Yiakov 6.-9. roénika. V $kole pracuje 9 oddeleni Skolského klubu deti, pocet Ziakov v SKD
koli$e v rozmedzi 270 - 300 Ziakov prvého stupfia. V zariadeni $kolského stravovania pri ZS P.

Horova sa stravuju Ziaci a zamestnanci Skoly. Od roku 1998 skola nesie Cestny nazov:
Zakladna Skola Pavla Horova.

2. Charakteristika ziakov

Skola ma 654 Ziakov. Okrem Ziakov z Michaloviec, je spadovou $kolou pre obce Oreské
a Vrbnica, ktoré maju s mestom Michalovce spolocny skolsky obvod. Narodnostné zloZenie
je takmer na 100% tvorené Ziakmi slovenskej narodnosti. Socidlna Struktura Ziakov kopiruje
sociadlne zloZenie obyvatelstva v mensich mestach. Pomerne nizke percento, ani nie 5%
Ziakov je v hmotnej nudzi. ESte niZsie je percento romskych Ziakov. Priblizne na Urovni 2% zo
vSetkych Ziakov Skoly. Spravanie Ziakov je v poZadovanej norme, aZ na ojedinelé pripady,
ktoré je potrebné riesit s rodi¢mi. Vo vSeobecnosti sa vSak da povedat, Ze spravanie nasich
Ziakov zodpoveda sucasnym trendom, aje na dobrej Urovni. Velmi ojedinelé su pripady



zaskolactva, ¢i inych neZiaducich javov. Takmer 100% Ziakov kaZidorocne prospieva.
Vynimocne neprosieva 1 az 2 Ziaci rocne. Komisionalne preskisanie absolvuje roéne priblizne
8 — 10 Ziakov. Vychovno-vzdeldvacie vysledky Ziakov su na Urovni celoslovenského priemeru.
V deviatom rocniku Skoly kon¢i vidy minimalne 70 Ziakov. V piatom roc¢niku odchadza na 8.
roéné gymnazium priblizne 10 Ziakov. Ziaci sa zu&astfiuju velkého mnozstva suta#i (vid
priloha o vysledkoch Ziakov za sk. rok 2015/2016).

3. Charakteristika pedagogického zboru

V sucasnosti Skola zamestnava 55 pedagogickych zamestnancov, vratane manaZmentu
Skoly. Ztoho 12 uciteliek prvého stupnia, 9 vychovavateliek Skolského klubu a zvysni
zabezpecuju vychovno - vzdeldvaci proces na druhom stupni. Traja ucitelia adve
vychovavatelky sU zamestnani na ciastocny udvazok. Znich traja vyucuju ndboZensku
vychovu. V nasledujucich rokoch v suvislosti s nedostatkom finanénych prostriedkov
oCakdvame zniZovanie poctu zamestnancov, alebo zvySovanie poctu Ciastocnych dvazkov.
Vsetci pedagogicki zamestnanci su kvalifikovani. V Skole pracuje vychovny poradca a viacero
koordinatorov (vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu, environmentalna vychova, koordinator
drogovych zavislosti, obc¢ianske prava). Jednotlivi koordinatori realizuju ré6zne aktivity, ktoré
maju odburat neZiaduce javy v spravani Ziakov, pripadne podporit talentovanych Ziakov.
Pedagdgovia sa pravidelne zucastiuju roznych foriem dalSieho vzdelavania. Vyucujuci
prvého stupfa su zapojeni do programu Zivotnych zru€nosti avramci tohto projektu
absolvovali rad réznych Skoleni a semindrov. Svoje skusenosti adekvatne vyuZivaju v praxi
formou vysoko efektivneho ucenia. Uz treti Skolsky rok pokracujeme s vyucovanim
nespojitého pisma Comenius Script. V ro€nikoch |. stupfia zaradzujeme do vyucovania
predmet konverzacia vanglickom jazyku. Takmer vSetci ucitelia ovladaju pracu
s informacnymi technoldgiami a vyuZivaju v svojej praci nadstandardné vybavenie.

4. Organizacia prijimacieho konania

Skola neméa 3pecifické poziadavky na prijatie do prvého a piateho roénika. Zapis do prvého
roCnika sa organizuje kazdoro¢ne podla pokynov ministerstva Skolstva. V Skolskom roku
2016/17 bude zapis realizovany v termine od 01. aprila do 30. aprila. Zapis do 5. ro¢nika nie
je casovo vymedzeny. Vo vynimocnych pripadoch (napriklad stahovanie, prichod zo
zahranicia) vykonavame zéapis kedykolvek.



5. Dlhodobé projekty

Nasa Skola sa zapdja do mnozstva projektov. V priebehu poslednych 10tich rokov sme
kazdoro¢ne realizovali minimélne jeden velky a viacero malych projektov. Skole projekty
priniesli nadstandardné vybavenie aj povest technologického lidra. NajddlezZitejsie projekty
uvadzame chronologicky od najnovsich po najstarsie.

Narodné projekty digitalizacie vzdelavania (2014-2015)

V skolskom roku 2014/2015 sa vo velkej miere rozbehla digitalizacie vzdeldvania zo strany
Statu. Nasa Skola sa zapojila do vsetkych projektov, ktoré boli stdtom ponudkané. V ramci
projektu Digi Skola sme ziskali interaktivnu tabulu, projektor, notebook, WIFI a 20 tabletov. V
su¢asnom obdobi budujeme kvéli tejto dodavke multimedidlnu tabletovu ucebnu.

V ramci dalSieho ndrodného projektu Moderné vzdeldvanie - digitdlne vzdeldvanie pre
vSeobecno vzdeldvacie predmety sme dostali zatial 2 notebooky, 2 sady reproduktorov a
Cakdame na dodavku 1 - 2 interaktivnych tabul.

Do projektu AMV sme zapojili vSetky vychovavatelky v Skolskom klube deti. Aj z tohot
projektu sme uz dostali jednu interaktivnu tabula a dataprojektor.

Vsetky tieto ndrodné projekty pomo6Zu zmodernizovat vybavenie skoly a vytvorit modernu
ucebnu naozaj z kazdej triedy.

Medzinarodny vyskumny projekt ITEC (2014 — 2012)

Nasa Skola ziskala mozZnost zapojit sa do eurépskeho vyskumného projektu iTec uz v roku
2012. Ide o jeden z najrozsiahlejSich projektov v oblasti vzdelavania v ramci Eurépskej unie.
Do projektu je zapojenych 27 partnerov a zastreSuje ho 14 ministrov Skolstva. Celkovy
rozpocet projektu je 9,45 milidna €. Na Slovensku sa bude tento projekt zacal realizovat iba v
14 triedach (v poslednej faze cca 30)a 2 z nich su naSe. Projekt iTec je rozdeleny na 5 faz do
roku 2014. Podstatou projektu je realizacia vzdelavacej aktivity na zdklade jednotného
scendra. Ten zrealizuje vSetkych 1000 zapojenych tried v redlnych podmienkach danej triedy,
Skoly ¢i Statu. Cielom je najst moderny sposob ako vyucovat mozno od roku 2020. My mame
tu cest vyskusat si to ui dnes. Ziaci aj ucitelia ziskali vtomto projekte pristup
k najmodernejsim vzdeldvacim metdédam, moZnostou vymienat si skisenosti s najlepSimi
pedagdgmi v celej Eurdpe.

Projekt z ESF, OP Vzdelavanie (2012 - 2014)

Inovacia a digitalizacia vybranych predmetov sdoérazom na anglicky jazyk a cCitatelsku
gramotnost v ZS P. Horova Michalovce. Rozpoéet projektu 287 422,55 Eur (8 658 891,74 Sk)
je najvacsi projekt, ktory Skola doposial realizovala. Projekt priniesol Skole mnozstvo nového



vybavenia, u¢ebnych pomécok, uplne novu skolsku kniznici a v neposlednom rade vzdelavaci
portdl Moderna skola 2.

Projekt z ESF, OP Vzdelavanie (2009 — 2011)

Projekt z ESF, OP Vzdeldvanie, Premena tradi¢nej skoly na modernu, rozpocet 166 902,03 Eur
(5028 090,50 Sk) bol prvym projektom, ktory Skola ziskal z Eurépskeho socidlneho fondu.
Skola vdaka nemu ziskala naskok vo vybaveni poéitaémi, dataprojektormi a inou technikou.
Velkym Uspechom bolo vyskolenie vacsiny uciteliek 1. stupria pre vyu€ovanie pomocou
metddy Integrovaného tematického vyucovania. Vznikol aj vzdelavaci portdl Moderna skola
1. Pre uditelov sa vdaka tomuto projektu stala samozrejmostou praca s IKT.

Jazykové laboratérium - 2008

V roku 2008 sme uspeli v projekte na vybudovanie jazykového laboratdria. Celkovy rozpocet
projektu dosiahol 365 000 Sk. Vysledkom je Spickova jazykova ucebnia s kapacitou 28 miest,
vybavena modernou technikou na vyucovanie cudzich jazykov.

Grantovy program Rozvoj Zivotnych zru¢nosti - 2007

Ustrednym motivom projektu je pribeh o dobrej vile Dobrulke, ktord pomaha Ziakom byt
dobrymi [udmi. Zije v zdhadnej miestnosti, ktord sa vola Dobrulkina komnata. T4 zriadujeme
vo volnej triede a jej zariadenie ma vytvorit zdhadnu atmosféru a neformalne prostredie.
Vacsina cinnosti, ktoré budu suvisiet s rozvojom Zivotnych zruénosti bude prebiehat v
Dobrulkinej komnate. Kazda trieda bude mat vyhradeny jeden den na vyucovanie v zazracnej
komnate. Prvakov Dobrulka zoznami s mudrymi skriatkami z Kratulkova a bude ich viest k
aktivnemu pocuvaniu, k snahe o najlepsi osobny vykon a k zodpovednosti. V druhom roéniku
sa mala vila strati v Mravcekove. Druhaci ju budl hladat a stretnd sa so Zivotnymi
zruénostami starostlivost, spolupraca a vytrvalost.

Projekt Skola pre radost - Nad4cia pre deti Slovenska - 2007

V tomto Skolskom roku zacala nasa Skola s projektom modernizacie vyu€ovania na 1. stupni
,Skola pre radost”, ktorého zakladom je zavadzanie prvkov ITV — Integrované tematické
vyucovanie a rozvoj Zivotnych zruénosti. Autorkou projektu ,Skola pre radost” je Mgr. Marta
Paligovd, ktora absolvovala $kolenie ITV a tréningy vzdeldvacieho programu Zivotné
zru€nosti — nova stratégia Uspechu, ktoré organizovala Nadacia pre deti Slovenska. Viac o
projekte Skola pre radost

Skoly buducnosti (2006 — 2007)

Projekt, ktory v mnohom predbehol svoju dobu. Skola vdake menu ziskala vybavenie o akom
sa vtedy mnohym ani nesnivalo. Na tu dobu to bolo Spi¢kové technické vybavenie. Tablet PC
v hodnote cca 60 000 Sk, bezdrotovy dataprojektor v hodnote vtedy neuveritelnych cca 80
000 Sk, interaktivnu tabulu e-Beam a viaceré technické pomocky. Celkovo Skola ziskala



vybavenie v pribliznej hodnote 250 000 Sk. Sucastou bol aj vzdeldvaci portal, kde mohli
uverejfiovat svoje materialy vietci ucitelia. Ziaci mohli online vypracovavat testy a ucitel ale
aj rodic videl okamzite vysledok. Sucastou boli aj licencie na Spickovy vzdelavaci softvér,
nielen pre pocitace v Skole ale aj pre pocitace Ziakov doma.

Skoly buducnosti (e-learningovy portal) - 2006

Vedenie projektu Infovek v spolupraci s Ministerstvom Skolstva SR oslovilo 250 zakladnych a
strednych $kél s ponukou na overovanie moderného spdsobu vyucovania, ktoré funguje v
takejto podobe napriklad vo Svédsku. Projekt nebol otvoreny a uréeny pre kohokolvek. Na
zaklade predoslych aktivit bolo vytipovanych 250 skél, ktoré aktivne pracuju s modernymi
informacéno-komunikaénymi technoldgiami. UZ samotna ponuka na vypracovanie projektu
bola pre nas velkou ctou a uznanim nasej kvalitnej prace. Z 250 oslovenych $kol bolo na
zaklade predloZzeného projektu vybranych priblizne 50 najlepSich skol.

Digitalni Stdrovci 2006

Projekt bol zamerany na propagaciu modernych technolégii medzi celou miestou komunitou.
Zapojeni boli Ziaci, ucitelia aj rodicia. Skola ziskala v rdmci projektu dotdciu 100 000 Sk.

Skoliace stredisko Infoveku pri ZS P. Horova Michalovce 2005-2007

Projekt Skoliace stredisko Infoveku prebiehal v nasej $kole v rokoch 2005 - 2007. V ramci 36
hodinovych Skoleni sme vyskolili niekolko stoviek ucitefov z celého michalovského regidnu.
Projekt priniesol Skole zlepSenie technického vybavenia a zaroven spropagoval kvalitu a
vybavenie Skoly medzi ucitelmi regionu. Lektormi strediska boli Mgr. Jan Palkoci a Magr.
Michal Polakovsky (ako externy lektor)

Infovek

V roku 2004 skola uspela svojim projektovym zdmerom v projekte Infovek. Ziskali sme
pocitaCove vybavenie, pocitatovu siet a bezplatné pripojenie k Internetu. V priebehu par
mesiacov sa z tychto Siestich pocitacov rozréstlo nase vybavenie na dve u¢ebne a takmer 40
pocitacov. Viac o projekte Infovek

Otvorena skola 2005

V roku 2005 sme boli jedinou michalovskou zakladnou Skolou, ktorej projekt bol Uspesny.
Pre Skolu to predstavovalo finanény prinos vo vyske 132 000 Sk.

Osobnosti Zemplina

Projekt je uréeny Ziakom zakladnych $kol, strednych 3$kol, pedagdégom i celému regionu. S
osobnostami Zemplina sa budd mdct oboznamit Ziaci na vyuéovacich hodinach slovenského
jazyka, vytvarnej vychovy, obcianskej vychovy a etickej vychovy. Projekt zachytava tvorbu
vsetkych vyznamnych Zemplincanov vo forme informacnych panelov v osobitnej miestnosti.



Zdrava skola

Velkl pozornost venujeme fyzickému zdraviu nasich Ziakov. V skole pracuje Centrum
volného ¢asu zamerané na Sport, konkrétne na basketbal chlapcov a dievéata, strelba zo
vzduchovych zbrani, hadzana chlapcov a dievcat. Do ucebnych osnov zavadzame netradi¢né
Sporty (bedminton a florbal), ktoré dovolia vyniknut aj Ziakom so slabsimi fyzickymi
predpokladmi. V skolskom roku 2015/2016 sme zriadili v piatom roc¢niku triedu s rozsirenym
vyucovanim Telesnej a Sportovej vychovy s dotaciou 3 hodiny Telesnej a Sportovej vychovy
v V.C triede, tato trieda bude aj nadalej pokracovat vo vyucovani TSV s dotaciou 3 hodiny
tyzdenne.

Tradiénd je nasa spolupraca s materskymi $kélkami. Kazdoro¢ne poskytujeme Ziakom MS
zakladné kurzy prace s PC. Organizujeme pre Ziakov a rodi¢ov MS otvorené hodiny.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

V zivote Skoly je nevyhnutnd spoluprdca sviacerymi subjektmi. NajtesnejSia je
samozrejme spoluprdca srodicmi prostrednictvom RodiCovského zdruzenia, ktoré je
napomocné pri rieSeni kazdodennych problémov Skoly. Rodicovské zdruZenie je samostatny
pravny subjekt, jeho prijmy tvoria prispevky Ziakov, sponzoring a prispevok 2% zo zaplatenej
dane. RZ ma vytvorené vsetky potrebné organy, nevyhnutné k ¢innosti tohto subjektu.
Predseda RZ pravidelne zvolava zasadnutia triednych doévernikov, ktoré sa spravidla
uskutoC€ruju pred triednymi rodi¢ovskymi zdruzeniami. Rodi¢ovské zdruzenia su pravidelne
vedenim skoly organizované Styrikrat v roku ato bud formou triedneho zdruzenia alebo
konzultaénych hodin. Na tychto stretnutiach su rodi¢ia informovani o ¢innosti Skoly,
o problémoch Skoly vSeobecne asamozrejme aj o individualnych vychovno-vzdelavacich
vysledkoch svojich deti.

Rada skoly je zostavena v sulade so zdkonom. Radu skoly tvori jedenast ¢lenov, z toho
dvaja pedagogicky zastupcovia Skoly a jeden nepedagogicky zastupca. Traja zastupcovia
mestského zastupitelstva. Styria zastupcovia rodicov $koly a jeden zéstupca inej vzdelavacej
indtitucie. Rada $koly zasadd v pravidelnych intervaloch, 3tyrikrat vroku. RS pini svoje
poslanie v plnej miere vo svojich rozhodovacich a poradnych kompetenciach. Clenovia RS su
v ramci svojich moZnosti napomocni skole.

Uzko spolupracujeme s 1. BK Michalovce (basketbal) a IUVENTA Michalovce (hadzana),
a so Streleckym klubom. V spolupraci s vyssie spomenutymi klubmi v Skole pracuje Centrum
volného ¢asu zamerané na Sport, konkrétne na basketbal chlapcov a dievéata, strelba zo
vzduchovych zbrani, hddzana chlapcov a diev¢at. V spolupraci s 1. BK Michalovce nasa Skola
organizuje dva basketbalové turnaje s dlhoro¢nou tradiciou. Vianoény turnaj a Turnaj
o pohar riaditela $koly, ktorého sa zGéastiiuju $kolské kluby z celého okresu. Skola organizuje
mini volejbalovu ligu dievcat, ktorej sa pravidelne ucastina dalSie tri Skoly nasho okresu.



Vychovna poradkyna spolupracuje s Centrom pedagogicko — psychologického
poradenstva. Ziaci su sledovani a odporuéani na vySetrenie do poradne a navrhované
opatrenia sa vramci mozZnosti Skoly aj plnia. Vramci prevencie kriminalnej cinnosti
a drogovej zavislosti spolupracuje $kola s Policiou SR a Cervenym krizom. Organizujem rézne
podporné akcie, diskusie, zi¢astriujeme sa umeleckych sutazi, ktoré maju poukazat na danu
problematiku. Velkd pozornost venujeme aj vychove k tolerancii a znasanlivosti. V minulosti
nasa $kola Uzko spolupracovala s organizaciou Unicef a ziskali sme titul ,Skola priatelska
detom”. Kazdorocne sa zapajame do aktivity ,Biela pastelka”. Sme zapojeni do mlie¢neho
programu. Sucastou vyucovania su aktivity zamerané na environmentalnu vychovu, kde sa
zuroCuje spolupraca s miestnou hvezdarriou. Neoddelitelnou sucastou spoluprace je
Mestska kniznica Gorazda Zvonického. Ziaci sa zG€astfiuji mnohych podujati organizovanych
spomenutou institlciou.

Za povsimnutie stoji aj spolupraca s materskymi $kolami. Ziaci sa podielaju na kultdrnych
akciach organizovanych MS. Nase ucitelky sa zu&astfiuju rodi¢ovskych zdruzeni na MS, kde
informuju rodi¢ov o Cinnosti Skoly, o aktivitach Skoly o moZnostiach Studia na nasej Skole.
Raz ro¢ne pravidelne organizujeme otvorenud hodinu pre Ziakov a rodi¢ov MS. Vietky tieto
aktivity sa zarocuju pri prijimani Ziakov do prvého rocnika a pocet Ziakov Skoly neustale
rastie.

7. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola pozostava z piatich samostatnych budov, pricom velka telocvi¢fia a hlavna budova
su prepojené chodbou. Nachadza sa vcentre mesta ajedna zbudov je cez mestsku
komunikaciu. V spolupraci sRadou skoly sa nam podarilo umiestnit na prechode
spomalovacie retardéry a obmedzit rychlost na 40 km. Tieto opatrenia su predpokladom na
bezpeény prechod Ziakov cez spomenutd komunikaciu. Rano na prichod bezpeény prechod
7iakov dohliada aj Mestska policia. Skola je vybavena jednym viactiéelovym vonkaj$im
Sportovym ihriskom s rozmermi 30 x 50 m. lhrisko vSak nie je velmi vyhovujlce, lebo jeho
povrch je asfaltovy. Chyba nam atleticky areal a preto vyuzivame prilahly mestsky park.

Skola je wvytdpand z casti samostatnym Ustrednym kurenim az <¢&asti priamo
prostrednictvom plynovych ohrievaov Gamat. Skola ma snahu tento spdsob vykurovania
zmenit a vybudovat v celej Skole Ustredné vykurovanie s vlastnymi malymi kotolfiami vo
véetkych budovéch. Skola je napojena na verejny vodovod a elektricku siet.

Vyucovanie v $kolskom roku 2016/2017 bude prebiehat v 27 kmeriovych triedach. Okrem
nich ma skola k dispozicii aj nasledujice odborné uéebne:



velku telocviénu,

malu telocvicnu,

ucebna informatiky I,

ucebna informatiky II,

ucebna informatiky IlI,

jazykova ucebnal l,

jazykova ucebna ll,




jazykova ucebnia lll,

multimedialna ucebnia | (tabletova),

multimedialna ucebnia Il,

relaxa¢no-slopocenska miestnost,

posilfioviia,

Jedna z kmenovych tried sluzi zdrovenn ako
odbornd ucebnia bioldgie.

Cela skola je pokryta pristupom k internetu. V kazdej triede aj kabinete je metalické
pripojenie na internetovy a intranetovu siet. Jednotlivé budovy st prepojené optikou. Skola
ma dve pripojenie na internet. Hlavna opticka linka ma parametre 100 Mb/s symetricky.
Druhé pripojenie ("Statne ADSL") pracuje aktudlne s rychlostou 8Mb/s download a 1 Mb/s
upload. Tymto pripojenim pokryvame WIFI signal v budovach ¢.1 a €.3, ktoré je k dispozicii
pre ziakov, pre ich tablety a smartfény. V tejto oblasti patrime medzi Spickou nielen v okrese
ale aj v rdmci celého Slovenska.




Takmer kazdy ucitel disponuje notebookom alebo ma k nemu pristup pre vyuZitie na
svojich hodinach. Skola v si¢asnosti eviduje takmer 40 notebookov.

Ku Skole neodmyslitelne patri Skolskd kniznica s kniznicnym fondom potrebnym pre
vychovno — vzdeldvaci proces. Knizniény fond je modernizovany a doplneny. V stiéasnosti
obsahuje kniznica viac ako tisic titulov.

Kmenové triedy aodborné ucebne su zariadené nabytkom, ktory zodpoveda
psychohygienickym zdsaddm. V niektorych triedach je nevyhnutna vymena podlahovej
krytiny. Telocvi€¢na zodpoveda poZiadavkam bezpecnosti. Priestorovo nie je velka, ale pre
potreby vyucovania je postacujuca. Mala telocvi¢ha je uréend pre gymnastické cvicenia
a vyucCovanie Ziakov vrocénikoch prvého stupria. Ako jedna =z alternativ chybajuceho
atletického arealu sluzi posiliovna.

Stravovanie Ziakov je zabezpecené v Skolskej jedalni z kapacitou 180 Ziakov. Kuchyna
a jedélen splfiaju véetky hygienické poziadavky. Vybavenie jedalne a kuchyne bolo v roku
2013 vybavené novou vzduchotechnikou, vykurovanim v hodnote takmer 60 000 €.

Vo vSetkych budovach Skoly boli rekonstruované sociadlne zariadenia. Z 90% su
kvoli lepSim tepelno-izolatnym vlastnostiam a odburaniu hluku z vonku vymenené staré
oknd za plastové, spliiajice spomenuté poziadavky.

Skola ma vybudovany aj komplexny kamerovy systém, ktory chrani vonkajsie aj
vnutorné priestory Skoly. Vdaka nemu sa vyrazne znizil vandalizmus v areali Skoly a odstranili
sa aj problémy v jednotlivych budovach. Kamerovy systém uz niekolkokrat pomohol pri
odhaleni vandalizmu aj kradezi.

Skolnik neméa k dispozicii vlastnt dielfiu, kde moéze vykonavat beiné opravy mensieho
charakteru.

8. Skola ako Zivotny priestor

Skola je Zivy organizmus a pre optimalnu pracu je nevyhnutné pracovné prostredie
a efektivna komunikacia medzi ludmi.

Vedenie skoly kladie patricny dbéraz na esteticki Upravu tried a aredlu skoly.
Estetizaciu tried a chodieb maju na starosti ucitelia v spolupraci so Ziakmi. O aredl skoly sa
staraju Skolnici a upratovacky. Priebezne suU upravované koruny stromov, aby sme
zabezpedili dostato¢nu svetlost v triedach.

Komunikacia je vskole zabezpecend prostrednictvom Skolského rozhlasu,
oznamovacej tabuli v zborovni skoly a elektronickej posty. O préaci a ¢innosti v Skole su Ziaci
a verejnost informovana prostrednictvom nasteniek na chodbach Skoly a hlavne
prostrednictvom skolskej stranky — http://www.zsphorova.sk

Okrem spomenutého je pre atmosféru skoly velmi dolezitd poziadavka vzajomnej
komunikacie medzi zamestnancami, medzi Ziakmi a pedagégmi a v neposlednom rade medzi



rodiémi a pedagégmi koly. Skolu tvori pomerne velky kolektiv a nie je preto mozné vyhnut
sa sporom a konfliktom. Vedenie Skoly pri kazidej prilezitosti vyzyva zamestnancov, aby
dodrziavali zakladné pravidla efektivnej komunikacie a snaZi sa osobnym prikladom viest
Ziakov a pedagogov k asertivnemu spravaniu. Nie je v [udskych silach dosiahnut, aby kazdy
kazdému konvenoval, je vsak v nasich silach byt k sebe slusni a v zaujme dobrej pracovnej
atmosféry udrZiavat pracovné vztahy na slusnej drovni.

Ulohou kaZdého triedneho uitela je vytvarat v triede priatelski atmosféru. K tomu
mu sldzia nielen triednické hodiny, ale aj exkurzie, Skolské vylety a iné mimoskolské aktivity,
samozrejme, Ze Ulohou kaZzdého ucitela je podporovat toleranciu a znasanlivost v celom
vychovno-vzdeldvacom procese.

V komunikdcii rodi¢ - $kola, najma na prvom stupni vyrazne pomaha, Ze kazda triedna
ucitelka ma vlastnu internetovu stranku, kde denne uverejiiuje prebrané ucivo, informacie z
organizovanych akcii aj fotografie zo Zivota triedy.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci Ziakov a zamestnancov Skoly je venovana patri¢na
pozornost.

Ziaci su na zaciatku roka pouceni o bezpeénom spravani, taktie? na kazdom predmete, ale
sdorazom na telesnu vychovu, technicki vychovu, vytvarni vychovu zvlast. Poucenie
o bezpecnom spravani je zapisané do triednej knihy a do zoSita triedneho ucitela. Pred
kazdou mimoskolskou hromadnou akciou su Ziaci opatovne pouceni. Zvlast sa to tyka
lyZiarskeho vycviku a plaveckého vycviku. Vyucujuci pred kazdou mimoskolskou akciou pri
ktorej opustaju aredl koly vypliriaju formuldr o hromadnom zabezpeéeni akcie. Pri dlhsich
akcidch je povinnostou ucitefov Ziakov poistit. Skola ma taktie? uzavretd poistku
s poistoviiou Kooperativa pre pripad, Ze Ziak utrpi nejaku finan¢nd, alebo zdravotnu ujmu.
Jednou zo zakladnych povinnosti ucitelov je vSimat si spravanie Ziakov a viest ich
k bezpe¢nému spravaniu. Ako prevencia slizZia pedagogické dozory pocas prestavok, presune
Ziakov z budovy do budovy a pocas mimoskolskych aktivit. V Skole je uréeny zdravotnik, ktory
ma na starosti zabezpecenie skoly lekarnickami a v pripade potreby zabezpecuje zdravotnu
starostlivost.

Zdravie a bezpecnost zamestnancov Skoly je nemenej doleZitd. Kazdy zamestnanec je
podla harmonogramu Skoleni poucéeny o bezpeénosti aochrane zdravia pri praci,
o protipoziarnych opatreniach, o praci s elektrickymi zariadeniami, o podavani prvej pomoci.
KaZdy novy zamestnanec je povinny prejst preventivnou lekarskou prehliadkou. Skola ma
uzavretu zmluvu s bezpecnostnym technikom, ktory zadroven vykondva pracovnu zdravotnu
sluzbu, ktord vyhodnocuje rizikd azabezpecuje Skolenia pre zamestnancov, eviduje
vykonanie preventivnych zdravotnych prehliadok. Skola md taktiez zmluvu s certifikovanym
pracovnikom protipoZiarnej ochrany a civilnej obrany. Vich kompetencii je kontrolovat
véetky néleZitosti, $kolit zamestnancov $koly a vypracovavat potrebnt dokumentdciu. Skola
pravidelne sleduje terminy revizii plynovych zariadeni, plynovodov, elektrickej instalacie,
bleskozvodov, hydrantov a prenosnych hasiacich pristrojov.

Skola dodrziava zasady psychohygieny, bezpeénych podmienok pri praci a hygienické
poziadavky. Pravidelne sa obnovuju natery stien, kontroluje Cistota, pouzivaju sa bezpecné



saponaty. Rusivym momentom je prechadzanie vyucujucich z budovy do budovy, ale tento
problém je v podstate neriesitelny.

Vsetky poZiadavky na bezpecnost a hygienu vznesené ¢i uz rodi¢mi, Ziakmi, ucitelmi, alebo
kontrolnymi orgdnmi sa skola snazi odstranit v rdmci moznosti v ¢o najvacsej miere.

Charakteristika skolského vzdeldvacieho programu

1. Vizia skoly

Kazdy absolvent nasej skoly ma moznost pocitit Uspech. Nesie zodpovednost za svoje
vychovno — vzdeldvacie vysledky. Jeho schopnosti a zru¢nosti mu umoznia uplatnit sa na
vSetkych typoch strednej Skoly. Ovlada zaklady prace s PC a na beznej komunikac¢nej Urovni
jeden cudzi jazyk.

2. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdeldvania )

Skola umozni vietkym Ziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo
vsetkych vSeobecnovzdeldvacich predmetoch.

Vychovno — vzdeldvaciu ¢innost smerovat k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich
vyZaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a Gc¢inne riesit problémy

Skola da 3ancu kaidému Ziakovi, aby sa rozvijal podla vlastnych schopnosti a bolo mu
umoznené zazit uspech.

Velky déraz kladieme na dosiahnutie vysokej gramotnosti Ziakov v oblasti IKT.

Zabezpedit kvalitnu pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zreteflom na moznosti skoly, so
zameranim na komunikativnost a s ohfadom na schopnosti jednotlivych Ziakov.

Podporovat komunikativnost, flexibilitu a tvorivost Ziakov. Naucit ich pracovat
s informaciami a vediet prezentovat svoju pracu.

Formovat u Ziakov tvorivy Zivotny Styl, vnutorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socialne citenie a hodnotové orientacie.

Vychovavat Ziakov v duchu humanistickych principov.
V spolupraci s rodiémi Ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych, mordlne vyspelych
a slobodnych ludi.



Dalsie ciele:

- zaviest nové formy a metddy prace,

- motivovat ucitelov k ich profesijnému a odbornému rastu,
- pozdvihnut u pedagdégov ich socidlne sebavedomie

- podporovat talenty, osobnost a zaujmy kazdého Ziaka.

3. Zameranie $koly a stupern vzdelania

Nasa Skola je vychovno — vzdeldvacia ustanovizen, ktord poskytuje zakladné vzdelanie
Ziakom od Siestich do patndstich rokov. Ma vytvorené persondlne a materidlno — priestorové
podmienky pre vychovu a vzdeldvanie vSetkych Ziakov, avSak s ur¢itymi obmedzeniami pre
Ziakov so Specialnymi vychovno -vzdeldvacimi potrebami.

Nasa Skola poskytuje Ziakom primdrne vzdelanie ISCED 1 a niZSie sekundarne vzdelanie
ISCED 2.

V skole pracuje pedagogicky pracovnici sréznym odbornym zameranim asréznymi
skusenostami. Priemerny vek je 43 rokov, ¢o predpokladd slusné skusenosti a schopnost
a motivaciu ucit sa novému. S vynimkou niektorych predmetov, ktoré sa nevyucuji na 100%
odborne, ponukame odborné vyucovanie. Na kazdy predmet madme odborne kvalifikovaného
pedagdga, ale vzhladom na organizaciu vyucovania (delené hodiny, rozvrh hodin, mzdové
prostriedky), nie je v nasich silach zabezpecit 100% odborné vyucovanie v kazdom predmete.
Pedagdgovia, ktori ucia neodborne vsak vychddzaju z dlhodobej praxe a hlbokych skisenosti.
Na velmi dobrej drovni prebieha vyucovanie dominantnych predmetov (Slovensky jazyk,
Matematika, Geografia, Dejepis, Informatika, Prirodopis). Vychovné predmety taktiez
nezaostavaju, ale z ¢asti musia byt vyu¢ované aj neodborne. Skola sice nemd klasické
odborné ucebne, kde by sa dali napriklad robit fyzikdlne a chemické pokusy, no disponuje
pocitacovymi ucebnami, audiovizualnou technikou a vynikajucim hardvérom a softvérom,
kde vieme Ziakom poskytnut pokusy vo virtudlnej podobe. V celej skole je pristup
k internetu. Kabinety su vybavené PC a pristupom na internet. Nie celkom vhodné
podmienky suU na vyucovanie telesnej vychovy, konkrétne atletiky. V Skole absentuje
atleticky areal. Na druhej strane mame dve telocvi¢ne a posilioviu. Tento problém sa
snazime riesit aj zaradenim novych netradi¢nych disciplin do vyucovania telesnej vychovy.
Skola ma vyborny Ziacky potencial, dobrd spolupracu s rodiémi a podporu v Rade Zkoly.
Z uvedenej charakteristiky, vychadzajuc z motta Skolského vzdelavacieho programu a cielov
Skolského vzdeldvacieho programu odvodzujeme aj zameranie nasej Skoly :

1. Poskytnut zékladné vzdelanie, podla poZziadaviek Ustavy, Statneho vzdeldvacieho
programu a Standardov vo vsetkych predmetoch.

2. Vramci dotacie hodin uprednostnit Slovensky jazyk, Informatiku, Matematiku, cudzie
jazyky a Telesnu a Sportovu vychovu



3. Zamerat pozornost na zdravy telesny vyvin Ziakov.
4. Nadalej budovat v $kole pohodu a rodinnd atmosféru

Na prvom stupni bol realizovany $kolsky vzdelavaci program ,Skola pre radost*. Je to uceleny
vzdelavaci program Integrovaného tematického vyucovania (ITV), ktory bol na Slovensku
overovany devat rokov (od 1992 do 2001). V nadvaznosti na tento program nasa Skola
pokracuje v podobnom duchu s programom Vysoko efektivne ucenie(VEU), ktory zohladnuje
aktualne otazky obcianskeho a etického rozmeru sucéasnej spolo¢nosti, ktord samu seba
charakterizuje ako informacnu, uciacu sa a humanistickd. Predstavuje komplexny program,
ktory v sebe integruje vsetky principy efektivneho ucenia. Model vychadza z bioldgie ucenia
poslednych desatroci. Déraz kladie nielen na vedomosti, ale v rovnakej miere aj na rozvoj
osobnosti dietata. V nasich podmienkach je pre svoju otvorenost tvorivo rozvijany
a modifikovany.

Zakladnymi prvkami modelu VEU su mozgovo kompatibilné zlozky ucebného prostredia.
Patria sem nepritomnost ohrozenia, podnecujuce prostredie, zmysluplny obsah, moZnost
vyberu, obohatené prostredie, spolupraca, adekvdtny c¢as, okamZzitd spatnd vazba,
dokonalost, cieleny pohyb. Daldimi charakteristickymi znakmi sG aplikaéné ulohy,
Gardnerova tedria viacndsobnych inteligencii, Bloomova taxondmia vzdelavacich cielov,
klfucové ucivo, vyucovacie bloky.

Zakladnou vyucovacou jednotkou na prvom stupni nemusi byt vidy vyucovacia hodina (45
min.), uitel ma pravo dizku vyuéovacej jednotky aktudlne upravit podla potrieb Ziakov.
Jedinou ich povinnostou je dodrzat umiestnenie predmetov Anglicky jazyk a Telesna vychova
v rozvrhu. Pri tychto predmetoch musia takisto dodrzat dizku klasickej vyu€ovacej hodiny. Pri
ostatnych predmetoch moézZe uditel hodiny zlucovat podla potreby. Avsak aj pri integracii
predmetov musi ucitel dodrziavat ¢asové dotacie jednotlivych predmetov v tyZdni a zasady
hygieny Skolskej prace (prestavky, relaxacie).

K tomu, aby Skola mohla ist tymto smerom je nevyhnutné :

1. Podporovat pedagégov vich odbornom a kariérnom raste, zabezpedcit im pristup
k informaciam, vytvorit ¢o najlepsie podmienky pre pracu.

2. Skola sa dlhodobo snaii o¢o najlepsie podmienky pre vyu€ovanie informatiky
a informatickej vychovy. Takmer vo vsetkych rocnikoch je dotdcia hodin informatiky
(vid'ucebny plan)

3. Velkl pozornost venujeme aj vyucovaniu cudzich jazykov. Na I. stupni sa Ziaci ucia
jeden cudzi jazyk. Od piateho roénika k dominantnému cudziemu jazyku pribudne druhy
cudzi jazyk v dotdacii jedna hodina tyZzdenne.

3. Zavadzanim novych netradi¢nych Sportovych disciplin (bedminton, florbal) do
povinnej telesnej vychovy chceme k Sportu a pohybu pritiahnut viac Ziakov. Snazime



sa odburat také discipliny, ktoré by mohli Ziakov demotivovat. Chceme dat Sancu
vSetkym Ziakom, aby si nasli td najlepSiu formu pohybovej aktivity, ktora by ich
sprevadzala cely Zivot. Vsk. roku 2015/16 sme uZ druhykrat otvorili triedu
s rozSirenym vyucovanim Telesnej a Sportovej pripravy s dotdciou 3 vyucovacie
hodiny.

4. Pre Uspesnu realizdciu nasSich zamerov, je potrebna dobra pracovna atmosféra. Preto
bude vedenie skoly podporovat atrvat na vytvarani korektnych profesionalnych
vztahov a podporovat aktivnu komunikidciu medzi kolegami, pedagdégmi a Ziakmi,
Ziakmi navzajom a medzi ucitefmi a rodi¢mi.

4. Profil absolventa

Absolvent nasej skoly by mal mat vSetky vedomosti a zru¢nosti, ktoré pozaduju ucebné
Standardy jednotlivych predmetov. Podla individudlnych potrieb Ziakov, by mal mat v oblasti
svojho zdujmu nadpriemerné vedomosti a zrucnosti. Ziskané vedomosti bude vediet
aplikovat v praxi. Mal by byt schopny ziskavat, triedit a pracovat s informaciami. Mal by mat
vlastny nazor vediet ho zmysluplne prezentovat a obhdjit ho. Mal by vediet odhadnut svoje
mozZnosti, najst si svoj Zivotny priestor a uplatnit sa v praxi. Vie sa asertivne spravat a ovlada
vsetky potrebné komunikaéné zrucnosti, ktoré vedu k dobrym medziludskym vztahom.
Chdape zmysel aktivneho pohybu a stard sa o svoje fyzické a dusevné zdravie.

i’ s v

Absolvent primdrneho vzdeldvania ma osvojené tieto klucové sposobilosti:

a) socidlne komunikacné sposobilosti

- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj uUstnou formou primeranou
primarnemu stupnu vzdelavania,

- dokaze urdity Cas suUstredene nacuvat, ndleZite reagovat, pouZivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor,

- uplatnuje Ustretovd komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluZiakmi, ucitelmi,
rodi¢mi a s dalSimi ludmi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie roznym typom doterajSich textov a beine pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,

- na zakladnej arovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikacie,

- reSpektuje kulturnu rozmanitost a preukazuje zaujem o primerand formu multikultirnej
komunikacie,

- v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu, uplatnit
sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty, tykajuce sa beznych Zivotnych situacii,

b) spdsobilost v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

- pouzivat zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov
v kazdodennych situacidach a schopnost (na rbéznych Urovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),

- rozvija si schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré vedu k systematizacii
poznatkov,



c) sposobilost v oblasti informaénej a komunikaénej technolégie

- Ziak vie pouZivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyucovani a uceni sa,

- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, vie pouZivat kreslenie a pisanie na
pocitaci, dokaze komunikovat pomocou elektronickych médii,

- uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

- rozumie prilezitostiam a moinym rizikdm, ktoré su spojené s vyuZivanim internetu
a mobilnych telefénov,

d) sposobilost uéit sa uéit

- ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,

- na zaklade poskytovanych moZnosti uplatfiuje zaklady roznych technik ucenia sa a efektivne
si osvojuje poznatky a Studijné navyky,

- vyberd a hodnoti ziskané informacie, spracovdva ich a vyuZiva vo svojom uceni a v inych
¢innostiach,

- zlepsSuje svoju vytrvalost a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spatni vazbu
a uvedomuje si moznosti svojho rozvoja,

e) sposobilost riesit problémy

- vnima a sleduje problémové situacie v skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat
ozajstny problém, premysla o jeho pri¢indch a navrhne rieSenie podla svojich vedomosti
a skusenosti z danej oblasti,

- pri rieSeni problémov hladd a vyuZiva ré6zne informdcie, skusa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost rieSenia a osvedéené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

- pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit primeranym spésobom,

f) osobné, socialne a obcianske spdsobilosti

- vytvara si pozitivny sebaobraz, ktory podporuje Ziacku sebadéveru a sebarozvoj,

- uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuZiva svoje moznosti,

- uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje moznosti rozvoja,

- sustreduje sa na kvalitu a vhodnost svojho vyberu volnych ¢innosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie,

- kontroluje vlastné konanie a vie odhadnut désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

- uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,

- ucinne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celoskolskych pravidiel,
je zodpovedny a dodrziava dohody,

- ochotne prijima nové napady, pripadne sam prichddza s novymi napadmi a postupmi,
diskutuje o nich prispieva k spolo¢nej praci,

- podiela sa na vytvarani podporujucej a motivujucej socidlno-emocnej klimy v triede
a dobrych medziludskych vztahoch,

g) sposobilost vnimat a chapat kultdru a vyjadrovat sa nastrojmi kultury

- dokadze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdeldvania),



- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

- ceni si a reSpektuje kultarno-historické dediéstvo a ludové tradicie,

reSpektuje vkus inych fudi a primerane veku dokaze vyjadrit svoj nazor a esteticky postoj,

- pozna zadkladné pravidld, normy a zvyky suvisiace s Upravou zoviajsku ¢loveka

- pozna pravidld spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam, socialnym poziciam
a rolovym funkciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Absolvent primarneho vzdeldvania v nasej Skole bude pripraveny na nizSie sekundarne
vzdeldvanie so zameranim na prirodovedné predmety, v pripade jeho pohybového nadania
na postup do Skolského Sportového strediska so zameranim na basketbal. Bude pripraveny
na pracu vtime, na projektové vyucovanie, na ziskavanie vedomosti a informdcii
prostrednictvom modernych informaéno — komunikaénych technoldgii.

Profil absolventa — vzdelanostny model nizSieho sekundarneho stupnia je zaloZeny na
kldcovych spbsobilostiach (kompetenciach), ktoré zahriuju komplex vedomosti a znalosti,
sposobilosti a hodnotovych postojov umozZiujicich jednotlivcovi pozndvat, ucinne konat,
hodnotit, dorozumievat sa a porozumiet si, zaclenit sa do spolocenskych vztahov
a osobnostne sa rozvijat — zjednoduSene ide o spOsobilost uplatnit svoje vzdelanie
v pracovnom, obcianskom, rodinnom a osobnom Zivote. Nadvazujuc na spdsobilosti ziskané
v priebehu predchadzajuceho (primarneho) vzdeldavania absolvent nizSieho sekundarneho
vzdelania ma osvojené tieto klucové sposobilosti :

a) sposobilosti k celoZivotnému uceniu sa

- je schopny vyuzivat osvedcené stratégie ucenia sa, pricom si uvedomuje svoje silné a slabé
stranky,

- dokaZe uplatnit ziskané znalosti a spdsobilosti v rozli¢nych Zivotnych situdciach,

- dosiahol zakladnu Uroven motivacie k celoZivotnému uceniu sa,

b) socidlne komunika¢né zru¢nosti

- dokaze vyuzivat vsetky dostupné formy socidlnej komunikacie,

- ovlada slovnu zasobu v primeranej Skdle socidlnych a kulturnych suvislosti v zvolenom
cudzom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej Urovni rozumiet hovorenému slovu, dokaze
sa uplatnit v osobnej konverzacii, porozumiet textom a tiez tvorit texty,

- uplatiuje komunikaciu smerujicu k vytvaraniu dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitelmi,
rodi¢mi a s dalSimi ludmi, s ktorymi prichaddza do kontaktu,

- re$pektuje kultirnu rozmanitost a uplatiiuje primerand formu multikultdrnej komunikacie,

c) sposobilost riesit problémy

- ma osvojené schopnosti avedomosti na rieSenie problémov s vyuZitim znalosti
a schopnosti ziskanych v ramci zakladného vzdelania, uplatfiuje zakladné logické operacie,

- je schopny vidiet veci problémovo, kriticky mysliet pri hladani rieSenia, obhdjit si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uZitoCnosti
poucenia sa z vlastnych chyb a chyba inych,

d) sposobilosti obcianske



- chape vyznam a podstatu legislativnych zakonov a spolocenskych noriem, je si vedomy
svojich prav a povinnosti v Skole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych ludi, poznd a vazi si
nase kultirno — historické tradicie a dedicstvo,

- chape zdkladné ekologické a environmentdlne suvislosti a rozhoduje sa v zaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spolo¢nosti,

- je pripraveny zaujimat sa o dianie a rieSenie problémov v spoloc¢nosti,

e) sposobilosti socidlne a personalne

- dokaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a dokaze prebrat
svoju zodpovednost a spoluzodpovednost za vysledky spoloc¢nej prace,

- dokaZe sa primerane zapojit do diskusie, pricom reSpektuje aj iné nazory, chape vyznam
vzajomnej ohladuplnosti,

- dokaze zvladat svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat svoje
spravanie,

- uvedomuje si svoj skutoény potencidl, osobné kvality a v stlade s tym si projektuje svoj
osobny rozvoj a osobné ciele,

f) spdsobilosti vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary

- dokaze pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouZivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje r6zne prejavy umenia,

- vie ocenit interkultdrne dediéstvo a historické tradicie,

- pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

g) spodsobilost uplatiiovat zaklady matematické myslenia azakladné schopnosti
poznavania v oblasti vedy a techniky

- rozvija apouzZiva matematické myslenie na rieSenie rbéznych praktickych problémov
v kazdodennych situacidach aschopnost (na roéznych urovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely, Statistika,
diagramy, grafy, tabulky),

- ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznia pouzivat postup uplatfiovany vo
vede na primeranej Urovni,

h) digitalna sp6sobilost

- rozvija sposobilosti zaloZzené na zdkladnych zruénostiach v oblasti IKT

- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentdciou,

- vytvara jednoduché tabulky a grafy,

- vyuziva zrucnosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovavani grafickych informdcii,

- rozumie nahrdvaniu a prehrdvaniu zvukov a videi,

- prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v inych
predmetoch,

i) sposobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

- navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhladdva rieSenia Uloh v novych projektoch,
schopnost planovat a riadit pracu.

Absolvent nizsieho sekundarneho vzdeldvania bude schopny samostatne vyhladavat,
hodnotit a vyuZivat pri uceni rézne zdroje informacii, bude mat osvojené metddy studia



a prace s informaciami. Dokaze pracovat v time, cielavedome sa podielat na dosiahnuti ciela
skupiny, vytvarat dobré medziludské vztahy, vediet prijimat vitazstva i prehry, bude schopny
starat sa o svoje fyzické i psychické zdravie.

Po ziskani nizSieho sekundarneho vzdelania na nasej Skole mo6ze absolvent nasej Skoly
pokracovat v Studiu na ktorejkolvek Skole poskytujucej vyssie sekunddarne vzdelanie, Uspesny
bude hlavne v skolach zameranych na matematiku, informatiku a cudzie jazyky. Absolventi
Skolského Sportového strediska so zameranim na basketbal najdu uplatnenie aj na
Sportovom gymnaziu, ¢i strednej Skole so Sportovym zameranim.

Absolvent nasSej Skoly bude samostatny, zodpovedny, primerane sebavedomy,
motivovany k Uspechu. Svojim spravanim a vysledkami bude robit dobré meno nasej skole.

5. Pedagogické stratégie

Stratégia vyucovania sa bude niest v dvoch zakladnych rovinach.
Standardné metddy vyucéovania:
- monoldg,
- diskusia,
- frontalne vyucovanie,
- praca s literaturou,
- individualny pristup.
Zamerom Skoly je vsuvislosti s poZiadavkami Statneho vzdeldvacieho programu
implementovat do vyucovania a vychovy nové metddy a formy prace, ktoré budu rozvijat
kldcové kompetencie:
- vysoko efektivne ucenie,
- vyucovacie v blokoch,
- projektové vyucovanie,
- problémové vyucovanie,
- brainstorming,
- exkurzie,
- samostatna praca a jej nasledna prezentacia,
- vyuCovanie v podnetnom prostredi,
- vyuzivanie IKT vo vyucovani,
- podpora individualnych schopnosti,
- rozvoj tvorivého myslenia,
- podpora samostatného myslenia,
- zazitkové vyucovanie.
Vychddzame z potrieb Ziakov a motivujeme ich do ucenia pestrymi formami vyucby.
Vsimame si talent Ziakov v jednotlivych oblastiach a rozvijame ho. Preferujeme samostatnu
pracu Ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.

Délezitym odporucanim na dalSie Skolské roky je pre nds potreba orientdcie na pozitivne
hodnotenie Ziakov, najma slaboprospievajucich, pre zvySenie vnutornej motivacie.

Délezitou sucastou vychovno — vzdeldavacieho procesu su aj Sportové aktivity (plavecky
vycvik, lyZiarsky vycvik, Ucast na $portovych sutaZiach a olympiadach, organizovanie a ucast
na roéznych Sportovych sutaziach), ucelové kurzy, vychovné aktivity (tyzden boja proti
drogadm, Sportovy tyzden, farebny tyzden, spoluprdca s Unicef).



Na vyucovani niektorych predmetov (NaboZenska vychova, Etickd vychova, Telesna
vychova, cudzie jazyky, Technickd vychova) sa Ziaci delia resp. spdjaju podla ucebnych
planov. Delenie, resp. spdjanie prebieha v ramci ro¢nikov. NaboZzenskd vychova mensich
konfesii (evanjelické nabozZenstvo, pravosldvne ndbozZenstvo) sa spdja aj medzi ro¢nikmi
z dévodu nizkeho poctu Ziakov v danom predmete.

6. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Skola neméd idedlne podmienky pre vychovu a vzdeldvanie Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim obmedzuju tzke
chodby a mnoistvo schodov. Daldim problémom je to, Ze nasa $kola netvori jeden
kompaktny celok, ale pozostdva z piatich samostatnych budov, pricom jedna z budov sa
nachddza cez mestski komunikaciu. Dal$im problémom je maly pocet priestorovo velkych
tried. Nepritomnost skolského pedagdga a Skolského psycholéga, mala skdsenost pedagdgov
a vysoky pocet Ziakov v triede su limitujuce pre Ziakov s mentdlnym postihnutim a Ziakov
s poruchami spravania a ucenia. Aj napriek tymto podmienkam sa v Skole vyucuju Ziaci
s fyzickym a mentalnym handicapom a snazime sa v ramci nasich mozZnosti vytvorit pre ich
vychovu a vzdeldvanie najlepsSie podmienky.

Individudlny vychovno — vzdeldvaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim
vypracuva triedny ucitel v spolupraci s vyucujucimi jednotlivych predmetov, Skolskym
vychovnym poradcom a pedagogicko psychologickou poradriou.

Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim umiestfiujeme do kmeriovych tried, ktoré sa
nachadzaju blizko hlavného vchodu a v blizkosti socialnych zariadeni. Na poziadanie rodi¢ov
a po odporucani lekara su tito Ziaci oslobodeni od vyucovania niektorych predmetov. Tito
Ziaci sa plnohodnotne zucastnuju vychovno-vzdelavacieho procesu okrem nevyhnutnych
obmedzeni a ich zadlenenie medzi ostatnych Ziakov im pomaha prekonat ich znevyhodnenie.

Pohybovo nadani Ziaci maju mozZnost uplatnit sa v Centre volného ¢asu zameraného na
basketbal, hadzanu a strelecky Sport. Tréningy prebiehaju v popoludnajsich hodinach pod
vedenim skusenych trénerov.

7. Zaclenenie prierezovych tém

Sucastou obsahu vzdeldvania na Urovni primarneho i nizSieho sekundarneho vzdeldvania
su prierezové témy, ktoré sa prelinaju cez vzdeldvacie oblasti. Prierezové témy realizujeme
viacerymi formami — ako integrovanu sucast vzdeldvacieho obsahu oblasti vzdelavania
a vhodnych ucebnych predmetov, ako formu projektu (v rozsahu poctu hodin, ktoré su



pridelené téme) alebo ako kurz. Nevyhnutnou podmienkou uUcinnosti prierezovej témy je
pouzitie aktivizujucich, interaktivnych u¢ebnych metéd.

Na Urovni primarneho aj nizieho sekundarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdelavaci
program do vyucovacieho procesu tieto prierezové témy:

Dopravna vychova

Osobnostny a sociadlny rozvoj

Environmentalna vychova

Medidlna vychova

Multikultdrna vychova

Ochrana Zivota ¢loveka a zdravia

Tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti
Dopravna vychova

Ucivo tematiky Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov
zakladnych $kol. Ulohou vychovy k bezpeénosti v cestnej premavke je v $kole postupne
pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov, alebo cyklistov —
priCom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel.
Prierezova téma je zahrnutd do tematickych planov jednotlivych predmetov.

Ciele vychovy bezpecnosti v cestnej premavke:

- pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne zavaznymi
pravnymi predpismi,

- sformovat si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
chodzi a jazde v cestnej premavke.

- uplatiovat zasady bezpecného spravania sa v cestnej premdavke podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a to ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci (spolujazdec),

- sposobnost pozorovat okolie, vyhodnocovat situaciu z hladiska bezpecnosti a aplikovat
navyky bezpeéného sprdvania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

- schopnost zvladnut techniku chédze a jazdy na bicykli,

- uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich
bezpecénost cestnej premavky

Osobnostny a socialny rozvoj

Rozvija ludsky potencidl Ziakov, poskytuje Ziakom zdklady pre plnohodnotny
a zodpovedny Zivot. Znamena to rozvijanie osobnych a socidlnych sposobilosti, ktoré spatne
akademicky rozvoj podporuju. Aby Ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné, aby si
uz od primarneho vzdelavania rozvijal sebalctu, sebaddveru astym spojené prevzatie



zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdeldvanie. Vtejto suvislosti je
potrebné, aby sa naudil uplatriovat svoje prava, ale aj reSpektovat nazory, potreby a prava
ostatnych, podporovat u Ziakov rozvoj schopnosti uplatriovat prevenciu socidlno —
patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok), ziskaval a udrzal si
osobnostnu integritu, pestoval kvalitné medziludské vztahy, rozvijat socidlne spdsobnosti
potrebné pre osobny a socialny Zivot a spolupracu.

V tejto prierezovej tematike sa uplatiuje aj vzdeldvanie k ludskym pravam, ale aj rodinnej
vychove.

Téma sa prelina vsetkymi obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, pricom sa pri jej
uskutocnovani berd do uvahy aktudlne potreby Ziakov. Najviac priestoru ma v predmete
etickd vychova a obcianska ndauka. Témy realizujeme prakticky, prostrednictvom modelovych
situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych metdd.

Environmentalna vychova,

sa prelina vSetkymi predmetmi. Zaclenili sme ju hlavne do predmetov prirodoveda,
pracovné vyucovanie, vytvarna vychova a eticka vychova.

Cielom je prispiet k rozvoju Ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zruénosti a schopnosti
nadobudne schopnost dokdazat vnimat vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim
vo svojom okoli. DOlezité je, aby zZiaci ziskali vedomosti, ale aj zru€nosti, ktorymi mozu
pomahat Zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innostami, ktoré si im primerané a vhodné
pre nich — chranit rastliny, zvierata, mat kladny vztah k domacim zvieratam.

Medialna vychova

V sucasnosti su Ziaci vo velkej miere vystaveni vplyvom médii. Velkej oblube sa tesia
televizia ainternet. Nie kazdy Ziak dokaZze selektovat obsah a kvalitu elektronickych
a printovych médii, preto sa do popredia ¢oraz viac dostdva potreba rozvijat u Ziakov
medidlnu kompetenciu, ktora by umozZnila Ziakom osvojit si stratégie kompetentného
zaobchadzania s réznymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuZivat média a ich produkty,
¢o znamenad, Ze ucitel by mal viest Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chéapali pravidla
fungovania ,,medidlneho sveta“ a primerane veku sa v hom orientovali.

Cielom medialnej vychovy je formovat schopnost Ziakov primerane veku posudzovat
medidlne Sirené posolstva, objavovat vnich to hodnotné, pozitivne formujice ich
osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost uvedomovat si negativne medialne
vplyvy na svoju osobnost a snaZit sa ich zodpovednym pristupom eliminovat. Prierezova
téma sa uplatiuje hlavne v predmetoch etickda vychova, obcianska nauka, informaticka
vychova, informatika, slovensky jazyk, cudzie jazyky.

Multikultirna vychova,

je zaradena do obsahu vzdeldvania vzhladom na to, Ze v suvislosti s globalizaciou sveta
a migraciou sa v Skole stretavaju Ziaci réznych kultur. Je predpoklad, Ze sa Coraz viac aj
v Zivote dostanu do kontaktu s prislusnikmi inych kultur a bude potrebné, aby boli pripraveni
na rozdielnost kulttr. Preto cielom je vychovné pdsobenie zamerané na rozvoj chapania
inych kultdr, na rozvoj akceptacie inych kultur ako aj na rozvoj medziludskej tolerancie,



spozndvanie inych kultur aemociondlne pochopenie inej kultiry v mene mierovej
spoluprace prislusnikov réznych kultdr. Dosiahnut chapanie réznych kultar ako prirodzene
rovnocennych, beruc zdroven do uUvahy ich historické a socidlne suvislosti aich rbzne
sposoby sebavyjadrovania. Predpokladanym vystupom je Ziak, ktory pozna aj iné kultury, ich
histériu, zvyky, tradicie, akceptuje ju a dokaze s nimi spolupracovat.

Multikultirna vychova sa dotyka aj medziludskych vztahov v Skole, vztahov medzi
ucitelmi a Ziakmi navzajom, medzi skolu a rodinou, vtomto smere jej ciefom je dosiahnut
rovnopravny pristup kvSetkym Ziakom — pochadzajucim z najréznejsieho socidlneho
a kultdrneho zazemia.

Multikulturna vychova je zaclenena do predmetov - dejepis, obc¢ianska nauka, geografia,
vytvarnd vychova, hudobnad vychova, eticka vychova, ndboZenska vychova, slovensky jazyk.

Ochrana Zivota ¢loveka a zdravia (0Z2)

Ako prierezovd téma sa v zdkladnych skolach realizuje prostrednictvom ucebnych planov
Stdtneho vzdelavacieho programu asamostatnych organizacnych foriem vyucéovania —
didaktickych hier na I. stupni a Kurzu U¢elového cviéenia a U¢elového cvi¢enia na Il. stupni,
pricom raz sa realizuje v jeseni a raz v jari.

Ochrana zivota cloveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a schopnosti Ziakov
zamerané na ochranu Zivota azdravia v mimoriadnych situacidch. Podobne pri pobyte
a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat vplyvom nepredvidanych skutoénosti ohrozujutcich
¢loveka a jeho okolie.

Ciefom prierezovej témy je formovat ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia
a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych ludi, poskytnut Ziakom potrebné teoretické vedomosti,
praktické poznatky, osvojit si vedomosti a zrucnosti v sebaochrane a poskytovani pomoci
inym v pripade ohrozenia Zivota a zdravia, rozvinat mordlne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad
vlasteneckého a narodného citenia, formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej
zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzickd a psychickd zataz naroénych Zivotnych
situdcii.

Odbornu zlozku uéiva napliiaju tematické celky s uvedenym obsahom :
- rieSenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana,
- zdravotna priprava
- pohyb a pobyt v prirode.
Tvorba projektu a prezentacné zruc¢nosti

Prierezova téma spdja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u Ziakov —
komunikovat, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat s nimi, riesit problémy, poznat
sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat v skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu
v skupine, vytvorit nejaky produkt. Vtejto prierezovej téme je obsah zamerany na
postupnost jednotlivych krokov a metodolégiu tvorby projektu, ktord budd méct vyuzivat
v ostatnych predmetoch, alebo aj v mimogkolskej ¢innosti pri prezentacii $koly. Ziaci sa



naucia prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informac¢no — komunikacnych
technologii.

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené su
v u€ebnych osnovach a tematickych planoch jednotlivych predmetov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality je zamerany na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho
rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢com ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Cielom je ohodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikdciu. Okrem sumadrnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie
normativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho portfélia.

Sucastou normativneho hodnotenia vysledkov Ziakov bude hodnotiace portfélio Ziaka.
Kazdému Ziakovi triedny ucitel vypracuje hodnotiace portfdlio, kde bude sustredovat
pisomné prace zo Slovenského jazyka, Matematiky, Geografie, Dejepisu, cudzieho jazyka,
Informatiky. Sucastou hodnotiaceho portfélia budli aj projekty, ktoré Ziaci budu
vypracovavat na vyucovacich hodinidch. Zkazdého menovaného predmetu sa do
hodnotiaceho portfélia zahrnd minimalne dve pisomné prace. Jedna za prvy polrok a jedna
za druhy polrok.

Ulohou %koly je dat pocitit Uspech kazdému Ziakovi, nebudeme teda prostrednictvom
hodnotenia rozdelovat Ziakov na Uspe$nych a nelGspednych. Ziakom, ktori dosahuju slabsie
vysledky treba ndjst oblast za ktord ich mdzeme pochvalit a nechat ich vyniknut.

Pri. hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat do Uvahy mozZny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon.

O vysledkoch svojich deti su rodicia pravidelne informovani prostrednictvom internetovej
Ziackej knizky (1ZK).

Pri hodnoteni Ziakov odliSujeme hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.



Klasifikacia predmetov v skolskom roku 2016/2017:
[.A -
[.B—
I.C -
[.D -
LA —
II.B -
I.C -
.A -
l.B -
1.C -
IV.A -
IV.B -
IV.C—

II. stupen —

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov bude realizovany prostrednictvom

tychto kritérii :
9 Pozorovania (hospitécie)

Rozhovoru

Vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyucuje ( Uspesnost v celondarodnych meraniach, Uspesnost
na predmetovych olympiadach, spokojnost rodi¢ov)

Hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti, aktivity, Sirenia dobrého mena sSkoly

Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

Vzajomného hodnotenia ucitelov (vzdjomné hospitacie, hodnotenie prace veducim MZ a PK,
otvorené hodiny)
PInenie pracovnych povinnosti a uloh, plnenie cielov Skoly, vedenie pedagogickej agendy,
vedenie a prdca so ziakmi (kvantita, kvalita prace, produktivita prace, plnenie terminov)
Fungovanie v pracovnom time, pracovné a spolocenské spravanie (interpersonalne vztahy,
spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota, samostatnost, schopnost rozhodovat,
schopnost viest spolupracovnikov, spolupraca s rodi¢mi)

Hodnotenia ucitefov Ziakmi a rodiémi, prostrednictvom dotaznikov.

Pri hodnoteni vysledkov Ziakov a vysledkov pedagogickych zamestnancov budeme odlisovat
vyznam a narocnost sutaze. Pri dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov budeme
zohladriovat potreby skoly.



3. Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia je:
- aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatoéné a hodnoverné informacie otom, ako
zvladaju poziadavky na ne kladené,
- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.
KaZdoroéne $kola vypracovéva v zmysle Vyhlasky MS SR €. 9/2006 Spravu o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly v prislushom Skolskom roku. V nej
je kladeny déraz na dve veci :
- konStatovanie Urovne stavu,
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
9 Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly
a v skolskom vzdelavacom programe a ich redlnost a stupen doleZitosti
| Posutdenie toho, ako $kola spiiia ciele, ktoré st v Statnom vzdeldvacom programe
9 Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, v¢itane ndvrhov a opatreni
Monitorujeme pravidelne:
9 Podmienky na vzdelanie
Spokojnost s vedenim skoly a ucitelmi
Prostredie — klimu Skoly
Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces - metddy a formy vyucovania
Uroveri podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Vysledky vzdeldvania
Riadenie Skoly
Uroven vysledkov prace $koly

=4 =4 -4 -4 4 -4 A

Kritériom pre nis je:
9 Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov
1 Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie Urovne stavu Skoly su:
9 Dotazniky pre Ziakov a rodic¢ov
9 Dotazniky pre absolventov skoly
1 Analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach
f Skolské portfélio
Skol ské portfélio
- symbol —logo Skoly
- mordlny kédex skoly
- kronika Skoly — fotodokumentdcia
- zbornik Uspechov Ziakov — vitazné prace, diplomy zo sutazi, olympiad, turnajov
- zbornik aktivit ucitelov — osvedcenia o vzdelavani,
- akcie a aktivity organizované Skolou
O aktivitach a ¢innosti Skoly je verejnost pravidelne informovana prostrednictvom nasej
webovej stranky : www.zsphorova.sk



http://www.zsphorova.sk/

Skolsky uéebny plan

Ramcovy ucebny plan a u¢ebny plan skoly uvddzame ako samostatnu prilohu. Pristupna je

tak isto na internetovej stranke Skoly, v ¢asti Skolské dokumenty.

Skratky jednotlivych predmetov uvadzanych v SkVP

Skratky pre 1. Stupen

Skratky pre 2.stupen (5.-

Skratky pre 2.stupen (8.-

7. rocnik) 9.rocnik)
Slovensky jazyk Slovensky jazyk Slovensky jazyk
Vensey Jazy SIL VNS Jazy SIL VNS Jazy SIL
a literatura a literatura a literatura
Anglicky jazyk ANJ Nemecky jazyk NEJ Nemecky jazyk NEJ
Matematika MAT Matematika MAT Matematika MAT
Informaticka . .
, IFV Informatika INF Informatika INF
vychova
Prirodoveda PDA Bioldgia BIO Prirodopis PRI
Vlastiveda VLA Fyzika FYZ Fyzika FYZ
Nabozenska . .
) NBV Chémia CHE Chémia CHE
vychova
Pracovné L -
. . PVC Dejepis DEJ Dejepis DEJ
vyucovanie
Vytvarna vychova VYV Geografia GEG Zemepis ZEM
Hudobna vychova HUV Obcianska nauka OBN Obcianska vychova | OBV
Telesna vychova (4. NaboZenska NaboZenska
. TEV , NBV , NBV
roc.) vychova vychova
Triednicka hodina THF Technika THD Technickd vychova | TEH
Etickd vychova ETV Svet prace SEE Vytvarnd vychova VYV
Rozvoj Zivotnych , , . L.
. , RZz Vytvarna vychova VYV Hudobna vychova HUV
zruénosti
Telesnd a Sportova TSV
vychova (1. - 3. Hudobna vychova HUV Telesna vychova TEV
roc.)
Anglicka AKO Telesnd a Sportova . o )
. i TSV Triednickd hodina THF
konverzacia vychova
Triednickd hodina THF Anglicky jazyk ANJ
Anglicky jazyk ANJ Etickd vychova ETV
Rusky jazyk RUJ Nemecky jazyk NEJ
Etickd vychova ETV




